СОГЛАСИЕ 
на обработку персональных данных

Я, ____________________________________________________________________________________
ФИО полностью
документ, удостоверяющий личность: ______________________________ серия_______________________
вид документа
№______________________, выдан ____________________________________________________________
[bookmark: _GoBack]кем выдан
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
проживающий по адресу:______________________________________________________________________

своей волей и в своем интересе даю согласие Муниципальному бюджетному общеобразовательному учреждению «Средняя общеобразовательная школа № 3 п. Смидович» (далее – Оператор), расположенному по адресу: 679150 ЕАО п. Смидович ул Кирова 14, на обработку моих персональных данных:
1. Цель обработки персональных данных:
· организации кадрового учета, кадрового делопроизводства;
· реализация основных прав и обязанностей, возложенных на Оператора в рамках трудового законодательства РФ;
· предоставления сведений в страховые организации для оформления полиса ОМС;
· исполнение требований налогового законодательства в связи с исчислением и уплатой налога на доходы физических лиц, а также единого социального налога;
· исполнение требований пенсионного законодательства при формировании и представлении персонифицированных данных о каждом получателе доходов, учитываемых при начислении страховых взносов на обязательное пенсионное страхование и обеспечение;
· заполнение первичной статистической документации, в соответствии с Трудовым кодексом РФ, Налоговым кодексом РФ, федеральными законами, в частности: «Об индивидуальном (персонифицированном) учете в системе обязательного пенсионного страхования», «О персональных данных»;
· оформление зарплатного лицевого счёта;
2. Перечень персональных данных, на обработку которых дается согласие субъекта персональных данных:
Персональные данные:	
· фамилия, имя, отчество;
· дата рождения;
· паспорт или иной документ, удостоверяющий личность;
· контактный телефон;
· фактический адрес проживания, адрес проживания по прописке;
· сведения о трудовой деятельности;
· сведения о номере, серии и дате выдачи трудовой книжки (вкладыша в нее) и записях в ней;
· справка о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования по реабилитирующим основаниям;
· сведения о несовершеннолетних детях; 
· сведения о совершеннолетних детях до 23 лет, учащихся образовательных учреждений среднего и высшего профессионального образования по очной форме на дневном отделении;
· сведения о номере и серии страхового свидетельства государственного пенсионного страхования;
· сведения об идентификационном номере налогоплательщика;
· сведения, содержащиеся в приказах о приеме, переводах, увольнении, повышении заработной платы, премировании, поощрениях и взысканиях;
· документы, содержащие сведения, необходимые для расчета заработной платы, выплаты компенсаций.
Специальные категории персональных данных:
· заключение по результатам предварительного (периодического) медицинского осмотра;
· сведения о состоянии здоровья (об инвалидности, беременности и т.п.).
Биометрические персональные данные:
· фотоизображение для размещения на официальном сайте ОУ в разделе Работники.
· фото, - видеоизображение с мероприятий, проводимых в рамках воспитательно-образовательного процесса для составления фотоотчетов с размещением их на официальном сайте школы (конкурсы, акции, спортивные мероприятия, концертные мероприятия, флеш-мобы, классные часы, линейки, уроки города, субботники)

Перечень действий с персональными данными, на совершение которых дается согласие, общее описание используемых оператором способов обработки персональных данных:обработка с использованием средств автоматизации и без использования таких средств включая сбор, запись, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), извлечение, использование, передачу (распространение, предоставление, доступ), обезличивание, блокирование, удаление, уничтожение персональных данных.
3.На основании Соглашений о взаимодействии и сотрудничестве Оператор имеет право передавать (поручать) обработку персональных данных третьим лицам при наличии законного основания и при условии выполнения требований, установленных пунктом 3 статьи 6 Федерального закона от 27.07.2006г. № 152-ФЗ «О персональных данных»:

Перечень действий с персональными данными, на совершение которых третьим лицам дается согласие на обработку персональных данных, общее описание используемых  способов обработки персональных данных: обработка с использованием средств автоматизации и без использования таких средств включая сбор, запись, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), извлечение, использование, передачу (распространение, предоставление, доступ), обезличивание, блокирование, удаление, уничтожение персональных данных.

4. Обработка персональных данных для любых иных целей может быть возможна только с моего особого письменного согласия в каждом отдельном случае. 
5.  Данное согласие действует на период трудовых отношений с МБОУ СОШ № 3 п. Смидович или до отзыва данного Согласия. Данное Согласие может быть отозвано в любой момент по моему письменному заявлению. 

6.  Я подтверждаю, что, давая настоящее согласие, я действую по своей воле и в своем интересе. 

«______»_________________20_____г.

                                                                            ___________________/______________________________/
подпись работникаИ.О.Фамилия

